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SANTIAGO,2 de Enero de 2013,
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Las necesidades del servicio y las facultades que me confiere el
articulo 37 del Estatuto de la Universidad de Chile, aprobado por
D.F.L. N° 3 de 2006, del Ministerio de Educacién gue aprueba texto
refundido, coordinado v sistematizado del D.F.L. N°® 153 de 1981,
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RESUELVO:

Apruébase el siguiente convenio celebrado entre'z"'ja Facultad de
Medicina de [a Universidad de Chile y la Fundacién Arturc Lopez
Pérez.

En Santiago, a 19 de octubre de 2012, entre la EACULTAD DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE, Rol Unice Tributario N©
6£0.910.000-1, representada para estos efectos por su Decana, la
Profesora Doctora Cecilia Sepllveda Carvajal, cédula nacional de
identidad N° 5.718.147-8, ambas domiciliadas en Avenida
independencia N° 1027, comuna de Independencia, en adelante la
“Facultad” o la “Universidad”, y EUNDACION ARTURO LOPEZ PEREZ
representada por don Marces Simpson Alvarez, cédula nacional de
identidad N° B8.665.648-5 Gerente Clinica v don José Letelier
Sepllveda, cédula nacional de identidad N°8.079.638-2, Gerente
de Finanzas, todos domiciliados en calle Rancagua N® 878, comuna
de Providencia, Santiago, en adelante la “Fundacién”, se ha
acordado celebrar un Convenio que regulara las relaciones,
responsabilidades y obligaciones que contrae cada una de [as
partes que lo suscriben, conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERO: Lz Facultad de Medicina de la Universidad de Chile,
presenta un desarrollo histdrico de mas de 170 afios, y una
tradicién académica de excelencia, con gran compromiso con la
comunidad nacional vy los problemas que ésta enfrenta, teniendo
como objetivos la generacién, desarrollo, integracion vy
comunicacidon del saber y dominios de la cultura, que conforman la
complejidad de su quehacer y orientan ia educacidn que imparie;
la formacion de personas y la contribucidn al desarrollo espiritual y
material de la Nacidn, las que asume con vocacién de excelencia; el
cumplimiento de su misién a través de las funcionas de docencia,
Investigacién y creacién en las ciencias y las tecnologias,
procurando cumplirias al mas alto nivel de exigencia, y la
contribucién a las Ciencias Médicas vy a la formacion de
profesionales en el area, en estrecho contacto con la comunidad vy
realidad del pais.

La Fundacion mantiene, conforme a las normas legales y sanitarias
vigentes, un establecimiento de atencién de salud denominado
“Fundacién Arturo Ldpez Pérez”, el que proporcionara como campo
clinico para el logro de los objetivos sefialados.

SEGUNDO: La Fundacion colaborara en la docencia de los
estudiantes de la Facultad mediante ia accidon de los profesmnales
de la Fundacion de las diferentes especialidadades, :
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TERCERQ: Cuando la Fundacidon permita la presencia de
estudiantes de la Facultad, y mientras dure la permanencia de
éstos en dicho centro, quedaran sujetos a ias normas legales y
reglamentarias aplicables v a las de régimen interno dei las gue
seran comunicadas a aquellos previamente.

Con todo, la partes dejan expresa constancia que el cumplimiento
de las normas que canstituyen el régimen interno de la Fundacion
no implicard de manera alguna que las personas referidas en el
parrafo anterior, por e! hecho de su permanencia en dicho recinto,
gueden relacionadas con la Fundacidon, por algtin vinculo de
dependencia y subordinacion laboral, el que mantendran, cuando
corresponda, exclusivamente con la Universidad. En consecuencia,
no existird vinculo de dependencia y subordinacion laboral o de
naturaleza contractual civil de ninguna especie entre el personal
de la Fundacién v la Facultad, ni entre el personal ni alumnos de
esta Ultima vy la Fundacidn.

CUARTO: La Facultad pagard a la Fundacién como contraprestacion
al beneficio otorgado por ésta, la suma de 10 UF mensual por cada
alumno de postgrade y 5 UF mensual por cada alumno de
pregrado, que se encuentre en pasantia en [a Fundacion.

Para efectos de dar cumplimiento al inciso anterior, para el ingreso
de los alumnos y en general de [a correcta aplicacién del
documento que se suscribe, sdlo se consideraran las
comunicaciones formales del Director de la Escuela de Postgrado o©
de la Direccidn Clinica, ambos de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Chile a la Fundacién, en las que se indigue el
ndmero de alumnos que efectuardn las pasantias, mediante una
némina que contenga la identificacién completa de ellos,
incluyendo el periodo de pasantfa y el programa de especialidad
que corresponda.

QUINTO: Los residentes de la Universidad gue en virtud de este
convenio asistan a l[a Fundacién, deberan cumplir con las
siguientes obligaciones:

1) Dar cumplimiento a las actividades definidas en el Programa
de Formaciéon de que se trate.

2) Portar identificacion respectiva en su uniforme.

3) Estar inmunizade contra los riesgos infecciosos gue se
definen en este convenio, o los que en el curso de la aplicacion de
éste defina el Director de la Fundacidn.

4} Cumplir las normas deontoldgicas y profesionales, asi como
cualquier otra que les sea aplicable.

5} Respetar la confidencialidad de [a informacion relacionada
con la atencidén de los pacientes y usuarios y su derecho a la
privacidad.

6) En las actividades que tengan que ver con la asistencia de los
pacientes, deberan respetar los protocolos y guias clinicas que
hayan definido las autoridades de la Fundacién.

7) Se deberd velar par la seguridad de los pacientes.

8) Proteger los derechos de los pacientes .

9) Las partes dejan constancia expresa que los criterios y
protocolos de la actividad asistencial precederan a aquellos
propios de la docencia.

10) Participar de las instancias a las cuales sean convocados por
las autoridades del establecimiento para examinar aspectos de la
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actividad docente, de investigacion o asistencial.

Asimismo, deberdn poner especial atenciéon al trato digno vy
respetuoso a los usuarios y personal del establecimiento, sin
discriminacion de ninguna especie.

Los pacientes con los que los alumnos podran contactarse y/o
trabajar serdn Gnicamente los que determinen la Fundacion

SEXTO: Las partes del Convenio se comprometen a hacer respetar
en el ejercicio de las actividades docentes, de investigacion vy
extensién, los siguientes derechos de los usuarios y beneficiarios
de la Fundacidn:

1. Ser informado desde su primer contacto «con el
establecimiento, que en éste se deasarrollan actividades docentes y
de investigacion.

2. A que se le solicite su consentimiento frente a las actividades
indicadas, el que deberd ser formalizado por escrito para aqueallas
que impliquen un riesgo adicional de cualquier naturaleza.

3. A que académicos y estudiantes cuenten con la debida
identificacién que muestre su nombre, nivel académico, o curso al
cual pertenecen y Centro Formador al que se adscriben. El usuario
podrd negarse a ser atendide por académicos y / o estudiantes, sin
expresion de causa.

4, A recibir un trato digno vy respetuoso, sin discriminacion de
ningln caracter.

5. Al resguardo de |la confidencialidad de la informacién que sea
proporcionada.

6. Al respeto a la privacidad, el pudor y el dolor del usuario y /
o de sus familiares que o acompafien.

7. A otros gque sean establecidos de acuerdo a las politicas

Institucionales y del Ministerio de Salud.

SEPTIMO: La Fundacién no asumird la responsabilidad por la
atencién médica gue por cualquier causa pudieran requerir los
alumnos, internos, becarios, profesionales, académicos,
funcionarios u otros visitantes de la Facultad que participen de
actividades clinicas en cualquiera de las dependencias de aquélla.
Las partes convienen gue, mieniras dure la practica asistencial, [os
estudiantes, en su calidad de alumnos de la Universidad, para
todos los efectos legales, en particular para los fines de coberturas
previstos en la Ley N° 16.744, sobre Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales, y en el Decreto Supremo N° 313 de
1972, del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, gque incluyd a los
astudiantes en el Seguro de [a Ley N° 16.744.

Por otra parte, la Fundacién tampoco serd responsable de los
accidentes o enfermedades que sufran o contraigan las personas
precedentemente indicadas, en relacidn con [as actividades que
efectien en dependencias de la Fundacidén, como por ejemplo,
inoculaciones (Hepatitis, Sida, etc.), por lesiones corte punzantes u
otras formas de exposicion, como el contacto con fluidos
corporales de individuos serolégicamente positivos para estas
enfermedades.

Sin perjuicio de lo anterior, en tales casos, la Fundacion otorgara
con cargo a la Facultad una primera atencién, efectuard la
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serologia del afectado y del paciente, y realizara los tréamites
correspondientes de denuncia e informacidn a la Universidad.

Los alumnos, internos, becarios, profesionales, académicos,
funcionarios u otros visitantes de la Universidad que participen de
actividades clinicas en la Fundacidén, deberan acreditar el
cumplimiente de su inmunizacidn para hepatitis B e influenza.

OCTAVO: Toda duda, divergencia, coniroversia o dificultad que se
suscite entre las partes con motivo de la validez, interpretacion,
aplicacién, cumplimiento, ejecucién o término del presente
convenio, o por cualguier otra causa relacionada directa o
indirectamente con ¢él, sera resuelta en forma conjunta por el
Decano de la Facultad y por el Gerente de la Fundacidn,

NOVENO: La Facultad serd responsable de todo y cualguier dafio o
perjuicio directo o indirecto que sus alumnos, dependientes u otros
visitantes suyos puedan causar a los pacientes con los gue se
caontacten o con los cuales trabajen, en viriud de las visitas que
realicen n el marco del presente convenio a las dependencias de
la Fundacién, la gue no asumird responsabilidad alguna, ni adn
subsidiaria, en relaciéon con diches dafios. Asimismo, la Facultad
sera responsable de cualguier perjuicio gue dichas personas
ocasionen en las instalaciones o al personal de la Fundacidn, en las
mismas circunstancias.

Con tal fin, la Facultad deberad informar si sus académicos vy
alumnos de postgrado, que ejerzan labores de docencia o pasantia
en las instalaciones de Ia Fundacién, que deberdn poseer una
péliza individual de seguro de responsabilidad profesional médica.

DECIMO: Existird una Comisién de Convenio, integrada por dos
representantes designados por la Fundacién y por dos
representantes nombrados por la Facultad, que sera la encargada
de aprobar, coordinar, supervigilar y evaluar la marcha de las
actividades conjuntas relacionadas con el presente Convenio.

UNDECIMO: Este convenio no es limitativo y/0 exclusivo para las
partes en orden de poder establecer otros acuerdos y convenios
con distintas entidades pUlblicas o privadas en el ambito de su
aplicacion. A mayor abundamiento la Fundacidn Arturo Lépez Pérez
podra establecer acuerdos y convenios del mismo tenor al presente
acordado con la Universidad.

Asimismo, por el presente acto las partes se otorgan
reciprocamente autorizacidn de uso de logos, marcas registradas y
nombres e identificaciones corporativas que sean necesarias, Unica
y exclusivamente, para llevar adelante el objeto del presente
convenio, siempre previa autorizacién por escrito de la otra parte.
En caso contrario y para el evento que una de las partes desee usar
alguno de los atributos antes indicados, deberd previamenie
obtener la aprobacion escrita de la otra parte,

Al momento en que se ponga términe a este convenio, las partes se
obligan reciprocamente a poner términe de inmediato al uso de
cualquier atributo antes indicado, perteneciente a la otra parte, a
menos que se obtenga en forma previa y escrita la autorizacidn
respectiva para seguir haciendo uso de ellos. En caso de otorgarse
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la referida autorizacidn, éste debera indicar el plazo y condiciones
bajo el cual se otorga.

DUODECIMO: Los convenios adicionales que se suscriban en el
futuro, deberan mencionar el presente convenio como fundamento
suficiente. Déjase establecido que este convenio no obliga a las
partes a mantener una exclusividad, en las materias o asuntos
incluidos en el presente convenio, pudiendo ambas instituciones
suscribir acuerdos similares con otras entidades.

DECIMO TERCERO: El presente convenio tendrd una duracién de
dos afios, a contar del 28 de marzo de 2012, prorrogables
automaticamente por el mismo periodo. Sin embarge, cuaiquiera
de las paries podra ponerle término mediante aviso escrito dado a
la otra con una anticipacion minima de 60 dias a la fecha en que se
le desea poner término,

£l desahucio o término de este convenio ohligaré a las partes a dar
adecuada solucién a los programas de investigacion y docente-
asistenciales que se encuentren en ejecucién, los que deberan
continuar hasta su término normal y complete, para cuyas efectos
seguira en funciones la Comisién de Convenio.

DECIMO CUARTO: La personeria de dofia Cecilia Sepliveda Carvajal
para representar a la Facultad de Medicina de la Universidad Pe
Chile, consta de su nombramiento como Decana en decreto de la
Universidad de Chile N°2563 de fecha 25 de junio de 2010, de lo
dispuesto en Decreto Universitario Exento N°Q07732, de 19 de
agosto de 1996, ambos en relacidon con los articules 36 y 37 del
Estatuto de la Universidad de Chile contenido en el D.F.L. N2153 de
1981, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado se
contiene en DFL N23 de 10 de marzo de 2006, publicado en el D.O.
del 2 de octubre de 2007.

Por su parte la personerfa de don Marcos Simpson Aivarez y de don
José Letelier Sepilveda para representar a la Fundacién Arturo
Lopez Pérez consta en instrumento, reducido a escritura publica
con fecha 21 de septiembre 2005, ante el Notario Publico, Ivan
Torrealba Acevedo.

Los citados documentos que se dan por reproducidos por ser
conoacidos de las partes.

DECIMO QUINTO: El presente convenio se firma en cuatro
ejemplares del mismo tenor, quedando dos en podar de cada una
de las partes.

Anotese, comuniquese, enviese a la Coniraloria Universitaria
para los efectos del control de su legalidad,
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CONVENIO DOCENTE

FACULTAD DE MEDICINA UNIVERSIDAD DE CHILE
Y

FUNDACION ARTURO LOPEZ PEREZ

En Santiago, a 19 de octubre de 2012, entre la FACULTAD DE

MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE, Rol Unico Tributario NO©
60.910.000-1, representada para estos efectos por su Decana, la
Profesora Doctora Cecilia Sepllveda Carvajal, cédula nacional de identidad
N° 5.718.147-8, ambas domiciliadas en Avenida Independencia N° 1027,
comuna de Independencia, en adelante la “Facultad” o la “Universidad”, y
FUNDACION ARTURO LOPEZ PEREZ representada por don Marcos
Simpson Alvarez, cédula nacional de ldent[dad N° 8.665.648-5 Gerente
Clinica y don Jose Letelier Sepllveda, cédula nacional de identidad
N°8.079.638-2, Gerente de Finanzas, todos domiciliados en calle Rancagua
N°® 878, comuna de Providencia, Santiago, en adelante ia “Fundacién”, se
ha acordado celebrar un Convenio que regulard las relaciones,
responsabilidades y obligaciones que contrae cada una de las partes que lo
suscriben, conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERO: La Facultad de Medicina de la Universidad de Chile, presenta
un desarrollo histérico de mas de 170 afios, y una tradicién académica de
excelencia, con gran compromiso con la comunidad nacional y los
problemas que ésta enfrenta, teniendo como objetivos la generacion,
desarrollo, integracién y comunicacion del saber y dominios de la cultura,
que conforman la complejidad de su quehacer y orientan la educacién que
imparte; la formacion de personas y la contribucién al desarrollo espiritual
y material de la Nacién, las que asume con vocacién de excelencia; el
cumplimiento de su misién a través de las funciones de docencia,
investigacion y creacidén en las ciencias y las tecnologias, procurando
cumplirlas al mas alto nivel de exigencia, y la contribucion a las Ciencias
Médicas y a la formacién de profesionales en el drea, en estrecho contacto
con la comunidad y realidad del pais.

La Fundacion mantiene, conforme a las normas legales y sanitarias
vigentes, un establecimiento de atencion de salud denominado “Fundacion
Arturo Lopez Pérez”, el que proporcionard como campo clinico para el logro
de los objetivos sefnalados.
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SEGUNDO: La Fundacién colaborard en la docencia de los estudiantes de
la Facultad mediante la accion de los profesionales de la Fundacion de las
diferentes especialidadades.

TERCERO: Cuando la Fundacién permita la presancia de estudiantes de la
Facultad, y mientras dure la permanencia de éstos en dicho centro,
quedaran sujetos a las normas legales y reglamentarias aplicables y a las
de régimen interno del las que serdn comunicadas a aquellos previamente.

Con todo, la partes dejan expresa constancia que el cumplimiento de las
normas que constituyen el régimen interno de la Fundacién no implicard
de manera alguna que las personas referidas en el parrafo anterior, por el
hecho de su permanencia en dicho recinto, queden relacionadas con la
Fundacion, por algln vinculo de dependencia y subordinacién laboral, el
gue mantendran, cuando corresponda, exclusivamente con la Universidad.
En consecuencia, no existira vinculo de dependencia y subordinacién
laboral o de naturaleza contractual civil de ninguna especie entre el
personal de la Fundacion y la Facultad, ni entre el personal ni alumnos de
esta Ultima y la Fundacién.

CUARTO: La Facultad pagara a la Fundacién como contraprestacién al
beneficio otorgado por ésta, la suma de 10 UF mensual por cada alumno
de postgrado y 5 UF mensual por cada alumno de pregrado, que se
encuentre en pasantia en la Fundacion.

Para efectos de dar cumplimiento al inciso anterior, para el ingreso de los
alumnos y en general de la correcta aplicacion del documento que se
suscribe, solo se considerardn las comunicaciones formales del Director de
la Escuela de Postgrado o de la Direccidon Clinica, ambos de la Facultad de
Medicina de la Universidad de Chile a la Fundacion, en las que se indique
el nimero de alumnos que efectuaran las pasantias, mediante una némina
que contenga la identificacidn completa de ellos, incluyendo el periodo de
pasantia y el programa de especialidad que corresponda.

QUINTO: Los residentes de la Universidad que en virtud de este convenio
asistan a la Fundacién, deberdn cumplir con las siguientes obligaciones:

1) Dar cumplimiento a las actividades definidas en el Programa de
Formacién de que se trate.

2) Portar identificacién respectiva en su uniforme.

3) Estar inmunizado contra los riesgos infecciosos que se definen en
este convenio, o los que en el curso de la aplicacién de éste defina el
Director de la Fundacién.

4) Cumplir fas normas deontologicas y profesionales, asi como

7
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cualquier otra que les sea aplicable.

5) Respetar la confidencialidad de la informacién relacionada con la
atencién de los pacientes y usuarios y su derecho a la privacidad.

6) En las actividades que tengan que ver con la asistencia de los
pacientes, deberan respetar los protocolos v guias clinicas que hayan
definido las autoridades de la Fundacion.

7) Se debera velar por la seguridad de los pacientes.

8) Proteger los derechos de los pacientes .

9) Las partes dejan constancia expresa que los criterios y protocolos de
la actividad asistencial precederan a aquellos propios de la docencia.

10) Participar de las instancias a las cuales sean convocados por las
autoridades del establecimiento para examinar aspectos de la actividad
docente, de investigacién o asistencial.

Asimismo, deberdn poner especial atencién al trato digno vy respetuoso a
los usuarios y personal del establecimiento, sin discriminacidén de ninguna
especie.

Los pacientes con los que los alumnos podran contactarse y/o trabajar
seran Unicamente los que determinen la Fundacion

SEXTO: Las partes del Convenio se comprometen a hacer respetar en el
ejercicio de las actividades docentes, de investigacién v extension, los
siguientes derechos de los usuarios y beneficiarios de la Fundacion:

1. Ser informado desde su primer contacto con el establecimiento, que
en éste se desarrollan actividades docentes y de investigacion.
2. A que se le solicite su consentimiento frente a las actividades

indicadas, el que debera ser formalizado por escrito para aquellas que
impliqguen un riesgo adicional de cualquier naturaleza. )

3. A que académicos y estudiantes cuenten con la debida identificacién
que muestre su nombre, nivel académico, o curso al cual pertenecen y
Centro Formador al que se adscriben. El usuario podra negarse a ser
atendido por académicos y / o estudiantes, sin expresién de causa.

4. A recibir un trato digno y respetuoso, sin discriminaciéon de ningln
caracter.

5. Al resguardo de la confidencialidad de la informacién que sea
proporcionada.

6. Al respeto a la privacidad, el pudor y el dolor del usuario y / o de
sus familiares que lo acompafien.

7. A otros que sean establecidos de acuerdo a las politicas

Institucionales y del Ministerio de Salud.

SEPTIMO: La Fundacion no asumird la responsabilidad por la atencion
médica que por cualquier causa pudieran requerir los alumnos, internos,

£
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becarios, profesionales, académicos, funcionarios u otros visitantes de la
Facultad que participen de actividades clinicas en cualguiera de las
dependencias de aquélla. Las partes convienen que, mientras dure la
practica asistencial, los estudiantes, en su calidad de alumnos de la
Universidad, para todos los efectos legales, en particular para los fines de
coberturas previstos en la Ley N° 16.744, sobre Accidentes del Trabajo vy
Enfermedades Profesionales, y en el Decreto Supremo N° 313 de 1972, del
Ministerio de Trabajo y Previsidén Social, que incluyé a los estudiantes en el
Seguro de la Ley N° 16,744,

Por otra parte, la Fundacion tampoco sera responsable de los accidentes o
enfermedades que sufran o contraigan las personas precedentementie
indicadas, en relacién con las actividades que efectGen en dependencias de
la Fundacion, como por ejemplo, inoculaciones (Hepatitis, Sida, etc.), por
lesiones corto punzantes u otras formas de exposicion, como el contacto
con fluidos corporales de individuos seroldgicamente positivos para estas
enfermedades.

Sin perjuicio de lo anterior, en tales casos, la Fundacién otorgard con
cargo a la Facuitad una primera atencién, efectuara la serologia del
afectado y del paciente, y realizard los trdmites correspondientes de
denuncia e informacion a la Universidad.

Los alumnos, internos, becarios, profesionales, académicos, funcionarios u
otros visitantes de la Universidad que participen de actividades clinicas en
la Fundacion, deberan acreditar el cumplimiento de su inmunizacién para
hepatitis B e influenza.

OCTAVO: Toda duda, divergencia, controversia o dificuitad que se suscite
entre las partes con motivo de la validez, interpretacién, aplicacion,
cumplimiento, ejecucién o término del presente convenio, o por cualquier
otra causa relacionada directa o indirectamente con él, sera resuelta en
forma conjunta por el Decano de la Facultad y por el Gerente de la
Fundacion.

NOVENO: La Facultad serd responsable de todo y cualquier dafio o
perjuicio directo o indirecto que sus alumnos, dependientes u otros
visitantes suyos puedan causar a los pacientes con los que se contacten o
con los cuales trabajen, en virtud de las visitas que realicen en el marco
del presente convenio a las dependencias de la Fundacion, la que no
asumira responsabilidad alguna, ni aln subsidiaria, en relacién con dichos
dafios. Asimismo, la Facultad serd responsable de cualquier perjuicio que
dichas personas ocasionen en las instalaciones o al personal de Ia
Fundacién, en las mismas circunstancias.
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Con tal fin, la Facultad deberd informar si sus académicos y alumnos de
postgrado, que ejerzan labores de docencia o pasantia en las instalaciones
de la Fundacion, que deberdn poseer una pdliza individual de seguro de
responsabilidad profesional médica.

DECIMO: Existird una Comisién de Convenio, integrada por dos
representantes designados por la Fundacidn y por dos representantes
nombrados por la Facultad, que seré la encargada de aprobar, coordinar,
supervigilar v evaluar ia marcha de las actividades conjuntas reiacionadas
con el presente Convenio.

UMDECIMO: Este convenio no es limitativo y/0 exclusivo para las partes
en orden de poder establecer otros acuerdos y convenios con distintas
entidades plblicas o privadas en el dmbito de su aplicacién. A mayor
abundamiento la Fundacién Arturo Ldpez Pérez podra establecer acuerdos
y convenios del mismo tenor al presente acordado con la Universidad.

Asimismo, por el presente acto las partes se otorgan reciprocamente
autorizacion de uso de logos, marcas registradas y nombres e
identificaciones corporativas que sean necesarias, Unica y exclusivamente,
para llevar adelante el objeto del presente convenio, siempre previa
autorizacion por escrito de la otra parte. En caso contrario y para el evento
que una de las partes desee usar alguno de los atributos antes indicados,
deberd previamente obtener la aprobacion escrita de la otra parte.

Al momento en que se ponga término a este convenio, las partes se
obligan reciprocamente a poner término de inmediato al uso de cualquier
atributo antes indicado, perteneciente a la otra parte, a menos que se
obtenga en forma previa y escrita la autorizacién respectiva para sequir
haciendo uso de ellos. En caso de otorgarse la referida autorizacion, éste
deberd indicar el plazo y condiciones bajo el cual se otorga.

DUODECIMO: Los convenios adicionales que se suscriban en el futuro,
deberdn mencionar el presente convenio como fundamento suficiente.
Déjase establecido que este convenio no obliga a las partes a mantener
una exclusividad, en las materias o asuntos incluidos en el presente
convenio, pudiendo ambas instituciones suscribir acuerdos similares con
otras entidades.

DECIMO TERCERO: El presente convenio tendra una duracién de dos
afos, a contar del 28 de marzo de 2012, prorrogables automaticamente
por el mismo periodo. Sin embargo, cualquiera de las partes podré ponerle
término mediante aviso escrito dado a la otra con una anticipacién minima
de 60 dias a la fecha en que se le desea poner término,
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El desahucio o término de este convenio obligaréd & las partes a dar
adecuada solucibn a los programas de investigacién vy docente-
asistenciales que se encuentren en ejecucién, fos gue deberdn continuar
hasta su término normal y completo, para cuyos efectos seguird en
funciones la Comisién de Convenio.

DECIMO CUARTO: la personerfa de dofia Cecilia Sepllveda Carvajal para
representar a la Facultad de Medicina de la Universidad De Chile, consta
de su nombramiento como Decana en decreto de la Universidad de Chile
N02563 de fecha 25 de junio de 2010, de lo dispuesto en Decreto
Universitario Exento N©007732, de 1° de agosto de 1996, ambos en
relacion con los articulos 36 y 37 del Estatuto de la Universidad de Chile
contenido en el D.F.L. N°153 de 1981, cuyo texto refundido, coordinado vy
sistematizado se contiene en DFL N°3 de 10 de marzo de 2006, publicado
en el D.0O. del 2 de octubre de 2007.

Por su parte la personeria de don Marcos Simpson Alvarez y de don José
Letelier Sepllveda para representar a la Fundacidén Arturo Lépez Pérez
consta en instrumento, reducido a escritura publica con fecha 21 de
septiembre 2005, ante el Notario Publico, Ivan Torrealba Acevedo.

Los citados documentos que se dan por reproducidos por ser conocidos de
las partes.

DECIMQ QUINTO: E| presente convenio se firma en cuatro ejemplares
del mismo tenor, quedando dos en poder de cada una de las partes.

Cecilia Sepilveda Carvajal
p. Facultad de Medicina Universidad-de:
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Alvarez José Letelier Sepiilveda
. Fundacién Arturo Lépez Pérez




